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TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE
N. 1 DIPENDENTE A PART TIME 66,67%
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Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi i giorni di mancata
presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa,
congedo parentale, malattia figli, infortunio e permessi retribuiti vari




